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緣起與目的
計畫背景與規劃目的



緣起與目的

104年起執行
「政府機關及學
校節約能源行動

計畫」
（105~108年）

109年起執行
「政府機關及
學校用電效率
管理計畫」

（109~112年）

109年新竹縣機關學校節電優良
評獎活動計畫

• 提升設備效能、落實節能措施
• 強化節能管理、擴大教育宣導



報名方式、評比項目
活動評比對象、報名截止日期、
評比指標



整體節約用電成效 採行節約能源具體措施 其他特殊事蹟及未來規劃

• 用電管理情形
• 節約用電分項措
施自評表

參考「政府機關
及學校用電效率
管理計畫」所列
措施填報相關執
行成果

節能減碳相關資
料及照片

評比項目
評比期間：109年1~12月



評審項目 配分

一、整體節約用電成效

1. 用電指標(EUI)
• 109年EUI相較該單位基準年EUI不成長者得10分，未達者0分。
• 109年EUI≦該單位公告基準值者得10分，未達者0分。

20

2. 節電率(109年用電量相較基準年用電量減少之百分比)
• 節電率達5%(含)以上者，得30分。
• 4%≦節電率<5%，得25分
• 3%≦節電率<4%，得20分
• 2%≦節電率<3%，得15分
• 1%≦節電率<2%，得10分
• 0%≦節電率<1%，得5分
• 節電率為負值者，不計分。

30

二、採行節約能源具體措施

1. 強化節能管理相關做法(專責組織、管理機制，配合度) ，10分

40
2. 提升設備效能實質成效(如空調、照明、公用設備) ，10分

3. 落實節能措施(如維護保養、使用行為) ，10分

4. 擴大教育宣導(如訓練會、說明會、標語或海報) ，10分

三、其它特殊事蹟及未來規劃(建物節能措施、使用低碳能源、設置智慧能源管理系統或推行節約能源永
續經營理念等)

10

合計 100



VS

政府機關組 學校組

報名方式
報名時間

110年3月10日前

報名方式

• 函文掛號郵寄或親送:

「新竹縣政府產業發展處–公用事業科」

（30295新竹縣竹北市光明六路10號）

• 並郵寄電子檔1份: 

energy.hchg@gmail.com

相關資訊

可至「新竹縣智慧節電網」

查詢。



務必詳實填寫及用印，
確保後續資料補件對
應窗口聯繫暢通



評審方式、獎勵機制
專家評審小組、節電績優者獎金



第二階段訪視審查：

確認參與對象實際

執行推動之節電措

施與成效。

成績計算：

平均得分需達70分

(含 )以上者方列入

得獲獎名單。

第一階段書面審查：

填報之表格進行書

面初審作業。

資料不足者，通知

限期補正，逾期或

審查不合格者，不

得參與第二階。

評審方式



• 總分達70分以上之機關、學校，頒發節電績優獎狀，於本府活動網站披

露得獎名單及其優良節能減碳事項。

• 依分數高低排序，機關組及學校組分別遴選節電績優者頒發獎金

(每組特優1名，獎金4萬元；每組優等6名，獎金1萬元)。

1名

6名

特優 $40,000

頒發

節電績優獎狀

及

獎金

獎勵機制

優等 $10,000



節約用電獎懲基準
109-112年單位用電考核項目及
獎勵標準



壹
依據行政院核定「政府機關及學校用電效率管理計畫」
獎懲機制原則訂定之。

貳
受考核單位：新竹縣政府暨所屬之行政機關及學校。

參
受考核期間：受考核單位於109~112年期間，每年1月

至12月之執行績效，於次年由本府辦理考
核。

節約用電獎懲基準



成立節約能源推動小組Ａ

• 指定人員擔任「節能管理員」

• 依「政府機關及學校用電效率管理計

畫」規定完成資料填報與上傳作業。

空調冷氣Ｃ

• 單位內無使用超過9年

之中央空調主機、窗、

箱型、分離式冷氣機。

用電指標Ｄ2

• EUI應較基期年不成長且用

電量應較基期年減少達Y%。

辦公場域燈具Ｂ

• 辦公場域燈具全數汰

換為LED燈具。. 

用電指標Ｄ1

• 考核年EUI應較基期年不成長。

節約用電考核項目（國民中學、小學、幼兒園）



成立節約能源推動小組Ａ

• 指定人員擔任「節能管理員」

• 依「政府機關及學校用電效率管理

計畫」規定完成資料填報與上傳作

業。

空調冷氣Ｃ

• 單位內無使用超過9年

之中央空調主機、窗、

箱型、分離式冷氣機。

用電指標Ｄ2

• 基期年EUI ≦公告基準者：EUI應較基期年不成

長且用電量應較基期年減少達Y%。

• 基期年EUI >公告基準者：節電量達成「累計

節電目標量」且用電量應較基期年減少達Y%。

辦公場域燈具Ｂ

• 辦公場域燈具全數汰

換為LED燈具。. 

用電指標Ｄ1

• 基期年EUI ≦公告基準者：考核年EUI應較基期年不

成長。

• 基期年EUI >公告基準者：相較基期年減少用電量

達成「累計節電目標量」。

節約用電考核項目（行政機關及高級中學）



用電指標D1、D2

１
基期年泛指104年，惟機關學校若因建築物增加(減少)、新增機關(構)
學校及機關(構)學校整併、搬遷者，得依「政府機關及學校用電效率管
理計畫」相關規定，向能源局提出調整申請。

２
各單位EUI及用電量以經濟部能源局「政府機關及學校用電效率管理計
畫」網站公告者為準。

３

基期年EUI高於公告基準者，以112年EUI降至公告基準為節電目標，並
以基期年用電量為基準，其所需減少之用電量為「節電目標量」，並
應逐年達成「累計節電目標量」。
→即109年達成 1/4 節電目標量、110年達成 2/4 節電目標量、111年
達成 3/4 節電目標量、112年達成節電目標量。

４ 109年Y值為5.5、110年Y值為7、111年Y值為8.5、112年Y值為10。



獎勵標準

參酌前述各單位考核項目達成情形，

辦理政府機關及學校相關主管及承

辦人敘獎。

其他

本節約用電獎懲基準，新竹縣政府得依

經濟部能源局節電政策及本縣各機關節

電達成情形，保留調整變動之權利。

節約用電獎勵標準

達成項目
敘獎額度

承辦人 相關主管

A、B、C、D1共四項 嘉獎1次 嘉獎1次

A、B、C、D2共四項 嘉獎2次 嘉獎2次

各政府機關及學校敘獎名額以2人為原則(承辦人1名及主管1名)。



簡報結束
T H A N K Y O U F O R W A T C H I N G

主辦單位：新竹縣政府 承辦單位：新系環境技術有限公司


